Kod ITMS2014+: 312031D233

.o ® OPERACNY PROGRAM
®®® [ 'UDSKE ZDROJE

EURGPSHA UNIA
Eurdpsky socialny fond
Eurdpsky fond regionalneho rozvaja

DODATOK ¢ 1
k dohode ¢. 16/35/052/471

o zabezpeéeni podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou menSich obecnych sluzieb

pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb

obei podl'a § 52 ods. 10 zikona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ..dodatok™)

uzavrety medzi uc¢astnikmi dodatku:

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Humenné

Sidlo:

Kukorelliho 1, 066 70 Humenné

Zastipeny riaditel'kou/riaditel'om:

1CO:

DIC:

IBAN:

(d'alej len ,urad™)

Obec Hrubov

Sidlo

Zastupena starostom/primétorom
ICO

DIC

Bankové spojenie

IBAN

SK NACE Rev. 2 (kdd/nazov)
(d'alej len ,.obec™)

Mer. Monikou Chomovou, riaditel’kou UPSVR
30794536

2021777780

SK96 8180 0000 0070 0053 3458

Hrubov 97, 067 23 Hrubov
Stefanom Trusikom, starostom
00323004

2021232576

Prima banka Slovensko, a.s.
SK66 5600 0000 0043 2922 2002
84.110/Vieobecn:i verejna spriva
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Clanok 1.
Preambula

Diia 05.10.2016 uzatvorili u¢astnici dodatku dohodu ¢ 16/35/052/471 o zabezpeceni
podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou mendich obecnych sluZieb pre obec a o
poskytnuti prispevku na aktivaénu ¢innost’ formou mensich obeenych sluzieb obei podla § 52
ods. 10 zakona & 5/2004 7. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Podl'a Clanku VII. odsek 1. dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len na zaklade
pisomného navrhu jedného z Gcastnikov dohody pisomnym dodatkem k tejto dohode.
podpisanym oboma u¢astnikmi dodatku.
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Clanok II.
Obsah dodatku

Utastnici dodatku sa dohodli. ze tymto dodatkom €. 1 sa menia ¢lanky a odseky dohody
nasledovne:;

A.V Clinku I, »Ucel a predmet dohody*
odsek 1. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

1. Ugelom dohody je uprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku na
aktivaént ¢innost' formou mensich obecnych sluzieb (d'alej len . finanény prispevok™) podla §
52 zakona ¢. 52004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o sluzbich zamestnanosti*), ktory sa
poskytuje zo zdrojov Europskeho socidlneho fondu (dalej len ESF*) a statncho rozpoctu
(d'alej len ..SR*™) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Operaéncho programu Cudské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’,

b) Narodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych
opatreni na trhu prace-2, Kod [TMS2014+: 312031D233,

¢} zakona o sluzbach zamestnanosti.

za odsek 2. sa priddva novy odsek s nasledovnym znenim:

3. Finanény prispevok poskytnuty na ziklade tejto dohody pozostiva z prispevku zo SR a
prispevku ESF. Vzijomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF a 15
% zo SR.

Ostatné odseky Clanku I. dohody ostavaji nezmenené.

B. V Clinku II. ,Priva a povinnosti aradu*
za odsekom 12. sa priddva novy odsek s nasledovnym znenim:

13. Poskytnat obei materidly zabezpecujiice informovanost’ o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuja
v ramei narodného projektu. sa uskutoénuji vd’aka pomoci ESF.

Ostatné odseky Clanku I1. dohody ostédvaji nezmenené.

C. V Clinku III. ,Priva a povinnosti obce®
za odsekom 20. sa pridavaji nové odseky s nasledovnym znenim:

21. Informovat’ sa u prijatého UoZ, ¢i ma podpisani tzv. Kartu d&astnika nirodného projektu
a nasledne si to overit’ na urade.

22. Oznagit’ priestory obce plagatmi, samolepkami. resp. inymi predmetmi informujicimi o tom,

Ze aktivity, ktoré sa realizuji v rdmci narodného projektu, sa uskuto¢iuju vd'aka pomoci ESF.
Uvedené oznacenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.
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Ostatné odseky Clanku I11. dohody ostavajii nezmenené.

D. V Clanku IV. »Oprivnené naklady*
odseky 1., 2. a 3. sa rusia v plnom rozsahu a nahradzaju sa nasledovnym znenim:

1. Opravnenymi ndkladmi su len tie naklady, ktoré obec vynalozila na vykondvanie aktivacnej
¢innosti pre UoZ z opravnenej ciel'ovej skupiny, ktori pred vstupom do narodného projektu
podpisali tzv. Kartu a¢astnika narodného projektu.

Za opravnen¢ naklady sa povazuja len tie naklady. ktoré vznikli obci v svislosti s touto
dohodou, najskor v den jej uéinnosti a boli skutoéne vynaloZené obcou a su nadne odévodnené
a preukdzané.

V pripade platieb v hotovosti si naklady opravnené vtedy. ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den plathy nebude minusovy.

[ )

Vydavok v suvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len vtom pripade, ak spiﬁa
podmienky hospodarmosti, efektivnosti, ufelnosti a Gcéinnosti  a zodpoveda potrebam
narodného projektu.

3. Prispevok poskytovany tGradom podla ¢l 1l. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a Strukture, ktorda sivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivacnej ¢innosti UoZ.
Prispevok je moZné pouzit' na thradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7 zikona
o sluzbach  zamestnanosti. Vsilade s pravidlami  pre  opravnenost  vydavkov
spolufinancovanych #z ESF si je obec vedoma osobitne tychto skutoénosti tykajicich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povazovat’ za opravneng, ak:

- wvznikli v opravnenom obdobi. teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivaénej ¢innosti,

- su primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzijom sa neprekryvaju,

- st podlozené u¢tovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni
neskordich predpisov, ktoré su riadne evidované v aétovnictve obce asi v silade
s platnymi vieobecne zaviiznymi pravonymi predpismi,

- spiﬁajll podmienky hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti,

- boli vynaloZené v silade splatnymi  pravnymi  predpismi  Slovenskej republiky
a Europskych spolocenstiev,

- za hospodarne, ucelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre ucely vykonu aktivaénej
¢innosti nie je mozné povazovat’ naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred ukonéenim
vykonu aktivaénej ¢innosti (zdravotna obuv. pracovné obleenie. pracovné naradie).
Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre realizaciu narodného
projektu a vyluéne sivisi s realizaciou aktivit narodného projektu.

odsek 5. sa rudi v plnom rozsahu a nahridza sa nasledovnym znenim:

5. Zaopravnené vydavky nie je moZné povazovat’:
a) uroky z dlhov,
b) vratnu dai z pridanej hodnoty,
¢) nakup nabytku, wvybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktary. nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat také vybavenie/zariadenie, ktoré sa
bezne uétuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),
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d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie si v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zakona
o sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky. ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnene.,

g) vydavky, ktoré nie si v uétovnictve jednoznafne oznacené ako vydavky suvisiace
5 realizovanym narodnym projektom v silade s vnitornym predpisom uctovnej jednotky
k vedeniu Gétovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvysuju naklady na realiziciu aktivacne) c¢innosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky. na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

odsek 7. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

7. Hotovostné platby zahimajuce vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného

majetku vratane vyvdavkov sivisiacich s obstaranim tohto majetku nie st opravnené. V pripade
vhrad spotrebného matenalu su vydavky uhradzané v hotovosti opravnené, ak hotovostné
platby jednotlivo neprekroéia sumu 500 €, pricom maximéalna hodnota realizovanych
ithrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne 1 500 eur.

Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevy3uje 5 000 €.

Ostatné odseky Clanku 1V. dohody ostavaji nezmenené,

E. V Clanku V. ,,Osobitné podmienky*

odsek 2. sa rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF, Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov. kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje reZzim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zdkona o sluzbach zamestnanosti, zakon &.
357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov, zikon
¢ 523/2004 Z. z. o rozpoltovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov. zakon ¢. 394/2012 Z. 2. o obmedzeni platieb v
hotovosti. Obec sucasne berie na vedomie, Zze podpisom tejto dohody sa stava sacastou
systému riadenia eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov.

Ostatné odseky Clanku V. dohody ostavaji nezmenené.

[

Clanok I11.
Vseobecné a zaverefné ustanovenia
Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaja zachované v plnom rozsahu.,
Dodatok €. 1 je neoddelitel'nou siu¢ast'ou dohody.

Tento dodatok ¢. 1 nadobida platnost’ diiom jeho podpisania oboma u¢astnikmi dodatku
a u¢innost’ dnom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, pricom trad obdri jeden rovnopis a jeden
rovnopis obdrzi obec.
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5. Utastnici dodatku vyhlasuji, Ze si opravneni tento dodatok ¢.

a dosledne preéitali a suhlasia s jeho obsahom. neuzavreli
nevyhodnych podmienok a na znak sihlasu s jeho obsahom ho via

I podpisal, Ze si ho riadne
ho v tiesni ani za zvlast
stnorucne podpisuji.

V Humennom dria L1-04- ;.ff)/.;ﬁ V Humennom dia .7, (/4 . JD?;{

g

Stefan Trusak
Statutarny zastupca obce

Mgr. Monika Chomovi
riaditel'ka tradu

Dole  podpisany Slatutdrny zdstupca spolocnosti potvrdzujem,
zabezpecenie publicity o spolufinancovani
fplagdr).

Ze som prevzal materidly na
pomoci z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho Jondu
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